
Réunion du Comité directeur
tenue le 22 janvier 2008 

de 13 h à 14 h 30 dans la salle de conférence D

A Introduction :
On rappelle au Comité directeur que le PDABI est un document stratégique 
établi pour le long terme. Un regroupement est souhaitable et c’est même 
l’objectif principal; mais on doit veiller à situer les unités là elles doivent l’être, 
là il y a une bonne raison de le faire.
La réunion a pour objet d’approuver les scénarios présentés et de progresser 
vers l’ébauche du PDABI.
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B Présentation : Scénarios de développement privilégiés
Il y a échange durant la présentation. Les actions et les points de discussion 
suivants sont évoqués :

Point : Construire de nouveaux manèges militaires aux endroits appropriés 
hors du centre de la RCN et dans l’ensemble de celle-ci

o On précise que les sites d’Uplands, d’Orléans et de Kanata 
conviennent pour un manège militaire et qu’on souhaite construire un 
manège à chaque endroit au cours des 6 à 30 prochaines années.

o Point : Construire un nouveau Quartier général de la 33e Brigade
o On a besoin d’un plan d’implantation détaillé ainsi que d’une analyse 

de rentabilisation détaillée pour construire une installation à cette fin à 
Uplands.

Point : Construire un nouveau Quartier général de l’Unité des opérations 
nationales (UON)

o Actuellement, l’UON est un Groupe-bataillon de défense territoriale.
Point : Construire un nouveau Quartier général du Commandement 
opérationnel 

o Il existe déjà un projet en ce sens qui sera planifié, programmé et 
financé d’ici 1 à 5 ans et mis en œuvre d’ici 6 à 15 ans.

o Nota postérieur à la réunion – Le personnel du DIFT demande qu’on 
supprime ce point du PDABI de l’USFC(O). On accueillera 
favorablement toute demande répondant à un besoin semblable, qu’il 
s’agisse de Kanata, d’Orléans ou d’Uplands.

Point : Répondre aux besoins fonctionnels actuels et futurs du QGDN
o Le JAG et le CJFC se disent très préoccupés à l’idée d’être détachés 

du QGDN. Ils doivent être logés au même endroit, leurs postes doivent 
être considérés comme stratégiques primaires et ils doivent donc faire 
partie de l’effectif de l’édifice Pearkes. 

o Dans le cas du soutien stratégique et opérationnel secondaire, il est 
préférable d’être logé le plus près possible du Quartier général de la 
Défense nationale, étant entendu que toutes les solutions de rechange 
se valent d’après les critères d’évaluation.

Le Maj Trenholme fera circuler une présentation sur le remaniement du 
personnel à l’édifice Pearkes approuvé par le CSGD en mai 2007. Le CSGD 
est un sous-comité du CGD. Cette présentation a été faite au CSGD 
uniquement, pas au CGD; néanmoins, elle est communiquée au Comité 
directeur à titre informatif.  

Sous réserve des commentaires précédents, le Comité directeur approuve 
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tous les scénarios privilégiés qui sont présentés de même que les prochaines 
étapes.
 

C Prochaine réunion :
 le 4 mars 2008 – Présentation de l’ébauche du PDABI.


